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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

« 25 » июня 2024 г. №9 91

с. Дылым

Об утверЖДении карты коррупционных рисков в администрации
муниципального района «Казбековский район».

В целях предотвращения коррупционных правонарушений, усиления
ведомственного и общественного контроля за деятельностью муниципальных
служащих„ а также повышения прозрачности и публичности работы в
администрации муниципального района «Казбековский район», руКОВОДствуясь
требованиями Федерального закона от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О
прОТИВОДействии коррупции», администрация муниципального района
«Казбековский район»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемую карту коррупционных рисков администрации МР
«Казбековский район». (Приложения №1 -—1 1).

2. Настоящее постановление разместить на официальном сайте
администрации МР «Казбековский район» в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на
помощника главы администрации муниципального района «Казбековский район»
Джабраилова А.М.

Глава Г.Г. Мусаев
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                                                                                                                                                                                                       Приложение №1   
                                                                                                                                                                                 Утверждено постановлением администрации 

муниципального района «Казбековский район»                                                                 
                                                                                                                                                                      от «25» июня 2024 года № 91 

 

Карта коррупционных рисков  
юридического отдела администрации МР «Казбековский район» 

 
 Коррупционно-

опасные 
полномочия 

Наименование 
структурного 
подразделения 

Наименование 
должности 

Типовые ситуации Степень 
риска 
(низкая, 
средняя, 
высокая) 

Меры по минимизации 
(устранению) коррупционного 
риска 

1. Разработка 
проектов 
муниципальных 
нормативных 
правовых актов 

Юридический 
отдел 
администрации 
МР 
Казбековский 
район» 

Начальник 
отдела. 

Согласование проектов муни-
ципальных нормативных правовых 
актов, содержащих 
коррупциогенные факторы; 
Разработка проектов муници-
пальных нормативных правовых 
актов, содержащих 
коррупциогенные факторы. Не 
составление экспертного за-
ключения по результатам про-
ведения антикоррупционной 
экспертизы о наличии 
коррупциогенных факторов в 
разработанном проекте 
муниципального нормативного 
правового акта. 

Низкая Привлечение к разработке 
проектов муниципальных 
нормативных правовых актов 
помощника Главы МР 
«Казбековский район» по 
вопросам противодействия 
коррупции, профильных отделов 
администрации МР 
«Казбековский район», органов 
местного самоуправления 
муниципальных образований, 
институтов гражданского об-
щества в различных формах. 
Предоставление населению 
возможности и необходимости 
участия в проведении независимой 
антикоррупционной экспертизы 
проектов муниципальных 
нормативных правовых актов.- 
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2. Проведение 

антикоррупци-
онной 
экспертизы 
проектов 
муниципальных 
нормативных 
правовых актов 

Юридический 
отдел; 
Помощник 
Главы 
администрации 
МР 
«Казбековский 
район» по 
вопросам проти-
водействия 
коррупции; 
Прокуратура 
Казбековского 
района (по со-
гласованию) 

Начальник 
отдела 

Согласование проектов норма-
тивных правовых актов, содер-
жащих коррупциогенные факторы. 
Не составление экспертного за-
ключения по результатам про-
ведения антикоррупционной 
экспертизы о наличии 
коррупциогенных факторов в 
проекте нормативного правового 
акта 

Средняя Организация повышения уровня 
знаний и профессионализма 
муниципальных служащих, 
осуществляющих проведение ан-
тикоррупционной экспертизы. 
Перераспределение функций 
между муниципальными 
служащими внутри структурного 
подразделения. Разъяснение 
муниципальным служащим мер 
ответственности за совершение 
коррупционных правонарушений. 

3. Проведение 
антикоррупци-
онной 
экспертизы 
действующих 
муниципальных 
нормативных 
правовых актов 
(по поручению 
Главы МР 
«Казбековский 
район) 

Юридический 
отдел; 
Помощник 
Главы 
администрации 
МР 
«Казбековский 
район» по 
вопросам проти-
водействия 
коррупции. 

Начальник 
отдела 

 

Подписание экспертного заклю-
чения по результатам проведения 
антикоррупционной экспертизы, 
содержащего выводы об 
отсутствии коррупциогенных 
факторов при условии их наличия 
в действующих муниципальных 
нормативных правовых актах. 
Согласование экспертного за-
ключения по результатам про-
ведения антикоррупционной 
экспертизы, содержащего выводы 
об отсутствии коррупциогенных 
факторов при условии их наличия 
в действующих муниципальных 
нормативных правовых актах  

Средняя Организация повышения уровня 
знаний и профессионализма 
муниципальных служащих, 
осуществляющих проведение ан-
тикоррупционной экспертизы. 
Перераспределение функций 
между муниципальными 
служащими внутри структурного 
подразделения. Разъяснение 
муниципальным служащим мер 
ответственности за совершение 
коррупционных правонарушений. 

4. Подготовка Юридический Начальник Подписание служебной записки на Низкая Совершенствование механизма 
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предложений по 
разработке 
нормативных 
правовых актов 
администрации 
МР 
«Казбековский 
район» в связи с 
изменением 
законодательства 

отдел отдела; 

 

имя Главы МР «Казбековский 
район», содержащей предложения 
по разработке проектов 
нормативных правовых актов в 
связи с изменением законода-
тельства, содержащих интересы 
определенного круга субъектов. 
Согласование проекта норма-
тивного правового акта, разра-
ботанного в связи с изменением 
законодательства, содержащих 
интересы определенного круга 
субъектов. 
Подготовка проекта служебной 
записки на имя Главы МР 
«Казбековский район», 
содержащего предложения по 
разработке проектов нормативных 
правовых актов в связи с 
изменением законодательства, 
содержащих интересы 
определенного крута субъектов. 
Подготовка проектов нормативных 
правовых актов, разработанных в 
связи с изменением 
законодательства, содержащих 
интересы определенного круга 
субъектов. 

отбора должностных лиц для 
включения в состав комиссий, 
рабочих групп, принимающих 
управленческие решения. 
Разъяснение муниципальным 
служащим мер ответственности за 
совершение коррупционных 
правонарушений. 

5. Защита прав и 
законных ин-
тересов 

Юридический 
отдел 

Начальник 
отдела 

Согласование позиции пред-
ставления в суде интересов             
администрации МР «Казбековский 

Низкая Разъяснение муниципальным 
служащим мер ответственности за 
совершение коррупционных 
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администрации 
МР 
«Казбековский 
район» в ар-
битражных 
судах, судах об-
щей 
юрисдикции, у 
мировых судей, 
в Федеральной 
анти-
монопольной 
службе и иных 
органах 

 район», используя договоренность 
с судьей. 
Выработка позиции представления 
в суде интересов администрации 
МР «Казбековский район», 
используя договоренность с судьей. 
Получение положительного           
решения по делам о защите прав и 
законных интересов админи-
страции МР «Казбековский район»: 
- используя договоренность с 
судьей; 
- умалчивая о фактических                 
обстоятельствах дела, 
инициируя разработку проекта 
нормативного правового акта 
администрации МР «Казбековский 
район», содержащего 
коррупциогенные факторы. 

правонарушений. Исключение 
необходимости личного 
взаимодействия (общения) 
должностных лиц юридического 
отдела с судьями. 

6 Организация 
договорно-пра-
вовой работы в 
администрации 
МР 
«Казбековский 
район», 
включающей в 
себя правовую 
экспертизу 
проектов 
договоров 

Юридический 
отдел; 
Помощник 
Главы 
администрации 
МР 
«Казбековский 
район» по 
вопросам проти-
водействия 
коррупции. 

Начальник 
отдела 

 

Согласование результатов право-
вой экспертизы проектов договоров 
(соглашений), предоставляющих 
необоснованные преимущества 
отдельным субъектам, в соот-
ветствии с полученным от заинте-
ресованных лиц вознаграждением. 
Подготовка экспертного заключе-
ния, содержащего выводы об от-
сутствии коррупциогенных факто-
ров при условии их наличия в про-
ектах договоров (соглашений), 

Низкая Разъяснение муниципальным 
служащим мер ответственности за 
совершение коррупционных 
правонарушений. Исключение 
необходимости личного 
взаимодействия (общения) 
должностных лиц с гражданами и 
организациями. 
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(соглашений), 
заключаемых от 
имени ад-
министрации МР 
«Казбековский 
район», и 
подготовку по 
ним заключений, 
замечаний и 
предложений, и 
мониторинг 
исполнения 
указанных 
соглашений 

предоставляющих необоснованные 
преимущества отдельным субъек-
там, в соответствии с полученным 
от заинтересованных лиц возна-
граждением. 

7 Согласование 
проектов пра-
вовых актов 
администрации 
МР 
«Казбековский 
район» 

Юридический 
отдел 

Начальник 
юридического 
отдела;  

Согласование проектов правовых 
актов администрации МР 
«Казбековский район», содержа-
щих коррупциогенные факторы. Не 
составление экспертного                            
заключения по результатам прове-
дения антикоррупционной                       
экспертизы о наличии коррупцио-
генных факторов в разработанном 
проекте нормативного правового 
акта 

Низкая Привлечение к разработке 
проектов нормативно-правовых 
актов администрации МР 
«Казбековский район», инсти-
тутов гражданского общества в 
различных формах. 
Информирование населения о 
возможности и необходимости 
участия в проведении 
независимой антикоррупционной 
экспертизы проектов нормативно-
правовых актов администрации 
МР «Казбековский район». 
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                                                                                                                                                                                                   Приложение №2   
                                                                                                                                                                                 Утверждено постановлением администрации 

муниципального района «Казбековский район»                                                                 
                                                                                                                                                           от «25» июня 2024 года № 91 

 
Карта коррупционных рисков  

Финансового управления МР «Казбековский район» 
 

 Коррупционно-
опасные 

полномочия 

Наименование 
структурного 
подразделения 

Наименование 
должности 

Типовые ситуации Степень 
риска 
(низкая, 
средняя, 
высокая) 

Меры по минимизации 
(устранению) коррупционного 
риска 

1. Эффективное 
использование 

средств бюджета 
Казбековского 

района 

Управление 
финансов МР 
«Казбековский 
район» 

Начальник  
финансового 
управления; 

Нецелевое использование 
бюджетных средств. 
Недостаточно эффективный 
предварительный и последую-
щий контроль за                             
использованием                             
предоставленных бюджетных 
средств 

средняя Усиление контроля за ис-
пользованием средств бюджета 
муниципального района; 
Разъяснение муниципальным 
служащим: 
- обязанности незамедлительно 
сообщить представителю нанимателя 
о склонении его к совершению 
коррупционного правонарушения; 
мер ответственности за совершение 
коррупционных правонарушений. 
Строгое соблюдение проведения 
контроля за распределением средств 

2. Проведении 
проверок: 
- осуществление 
внутреннего му-
ниципального 
финансового кон-
троля, 

Финансово 
управление МР 
«Казбековский 
район» 

Начальник  
финансового 
управления; 
Главный 
бухгалтер. 

В ходе проведения проверки 
сотрудники отдела
 обнаруживают 
нарушения действующего 
законодательства. Во 
избежание составления акта о 

высокая Осуществление контрольных 
мероприятий коллегиальным органом; 
Применение мер дисциплинарных 
взысканий; Разъяснение муниципаль-
ным служащим: 
- обязанности незамедлительно 
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предусмотренного 
бюджетным 
законодательством; 

выявленном нарушении, 
представитель проверяемой 
организации предлагает со-
трудникам отдела опре-
деленную денежную сумму или 
подарок. 

сообщить представителю нанимателя 
о склонении его к совершению 
коррупционного правонарушения 
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                                                                                                                                                                                                          Приложение №3  
                                                                                                                                                                                 Утверждено постановлением администрации 

муниципального района «Казбековский район»                                                                 
                                                                                                                                                                     от «25» июня 2024 года № 91 

 
 

Карта коррупционных рисков  
МКУ «Управление образования» Казбековского района 

 

 Коррупционно-опасные 
полномочия 

Наименование 
структурного 
подразделения 

Наименование 
должности 

Типовые 
ситуации 

Степень 
риска 
(низкая, 
средняя, 
высокая) 

Меры по минимизации 
(устранению) 
коррупционного риска 

1. Обеспечение в соответствии 
с законодательством РФ и 
Республики Дагестан 
государственных гарантий 
реализации прав на 
получение общедоступного 
и бесплатного дошкольного 
образования в му-
ниципальных дошкольных 
образовательных 
организациях, 
общедоступного и бесплат-
ного дошкольного, 
начального общего, 
основного общего, среднего 
общего образования в 
муниципальных общеобра-
зовательных организациях, 
обеспечивает 
дополнительное 

МКУ 
«Управление 
образования МР 
«Казбековский 
район» 

Курирующий зам. 
главы администрации 
МР «Казбековский 
район»; руководитель 
управления                       
образования; 

Заместитель началь-
ника отдела                   
образования; 

Ведущие специалисты 

Предложение от 
проверяемого 
лица за 
устранение                  
выявленных 
нарушений 
законодательства, 
не указывать их в 
проверки. 

Низкая 

Планирование тематических и 
оперативных проверок, 
подписание акта проверки и 
иных документов несколь-
кими лицами, издание приказа 
о результатах проверки с 
ознакомлением всех руко-
водителей ОУ на Аппаратных 
совещаниях и Совещаниях 
директоров. 
Разъяснение муниципальным 
служащим: 
- обязанности незамедли-
тельно сообщить работода-
телю о склонении его к со-
вершению коррупционного 
правонарушения;  
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общеобразовательных 
организациях, обеспечение 
учебниками и учебными 
пособиями, средствами 
обучения, играми, 
игрушками 

- мер ответственности за со-
вершение коррупционных 
правонарушений. 

 Организация проведения 
аттестации в целях 
установления 
квалификационных 
категорий руководителей 
муниципальных 
образовательных учре-
ждений администрации МР 
«Казбековский район» 

МКУ 
«Управление 
образования 
администрации 
МР 
«Казбековский 
район» 

Курирующий зам. 
главы администрации 
МР «Казбековский 
район»; 
Руководитель управ-
ления образования; 

Предложение от 
соискателя за 
определённое 
вознаграждение 
повысить ка-
тегорию 

Низкая Исключение нарушения путём 
принятия решения  
комиссионно. 
Разъяснение муниципальным 
служащим: 
- обязанности незамедли-
тельно сообщить работода-
телю о склонении его к со-
вершению коррупционного 
правонарушения; 
мер ответственности за со-
вершение коррупционных 
правонарушений. 

 Реализует муниципальные 
программы Казбековского 
района в сфере образования 
с учётом региональных 
социально экономических, 
экологических, 
демографических, этно-
культурных и других 
особенностей 
Казбековского района 

МКУ 
«Управление 
образования 
администрации 
МР 
«Казбековский 
район» 

Курирующий зам. 
главы администрации 
МР «Казбековский 
район»; 
Руководитель                
управления 
образования; 

Предложение 
контрагента при-
нять работы, 
услуги 
ненадлежащего 
качества за 
определённое воз-
награждение 

Низкая Исключение необходимости 
личного взаимодействия (об-
щения) с физическими и 
юридическими лицами. Разъ-
яснение муниципальным 
служащим: 
- обязанности незамедли-
тельно сообщить работода-
телю о склонении его к со-
вершению коррупционного 
правонарушения; 
мер ответственности за со-
вершение коррупционных 
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правонарушений. 
 Учёт детей, подлежащих 

обучению по 
образовательным 
программам дошкольного, 
начального общего, 
основного 
общего и среднего общего 
образования, закрепление 
муниципальных 
образовательных 
организаций за 
конкретными территориями 
Казбековского района 

МКУ 
«Управление 
образования МР 
«Казбековский 
район» 

Курирующий зам. 
главы администрации 
МР «Казбековский 
район»; 
Руководитель управ-
ления образования; 

Предложение от 
проверяемого 
лица за 
вознаграждение 
скрыть 
выявленные 
нарушения 
законодательства: 
-не указывая их в 
справке по итогам 
проверки; 
-не включая их в 
приказ об 
устранении 
нарушений за-
конодательства 

Низкая Исключение необходимости 
личного взаимодействия (об-
щения) с физическими и 
юридическими лицами. Разъ-
яснение муниципальным 
служащим: 
- обязанности незамедли-
тельно сообщить работода-
телю о склонении его к со-
вершению коррупционного 
правонарушения; 
мер ответственности за со-
вершение коррупционных 
правонарушений. 

 Осуществляет контроль за 
муниципальными 
учреждениями по 
использованию бюджетных 
средств в части обеспечения 
их правомерного, целевого 
и эффективного 
использования 

Отдел учёта и 
отчётности; 
Финансовое 
управление 
администрации 
МР 
«Казбековский 
район» 

Курирующий зам. 
главы администрации 
МР «Казбековский 
район»; Руководитель 
управления  
образования; 

Предложение от 
проверяемого 
лица за 
вознаграждение 
скрыть 
выявленные 
нарушения 
законодательства: 
-не указывая их в 
справке по итогам 
проверки; 
-не включая их в 
приказ об 
устранении 

низкая Исключение нарушения путём 
направления комиссии (не 
менее трех человек) на 
проверки. 
Рассмотрение итогов про-
верки у Главы МР 
«Казбековский район». 
Разъяснение муниципальным 
служащим: - обязанности 
незамедлительно сообщить 
работодателю о склонении его 
к совершению 
коррупционного 
правонарушения; 
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нарушений за-
конодательства 

- мер ответственности за со-
вершение коррупционных 
правонарушений. 

 Создание условий для 
развития инфраструктуры, 
внедрения перспективных 
технологий и стандартов 
питания обучающихся. 

МКУ 
«Управление 
образования МР 
«Казбековский 
район» 
Образовательные 
учреждения; 

Курирующий зам. 
главы администрации 
МР «Казбековский 
район»; 
Руководитель управ-
ление образования: 
Директора школ,              
заведующие ДОУ; 

Предложение от 
проверяемого 
лица за 
вознаграждение 
скрыть 
выявленные 
нарушения 
законодательства: 
-не указывая их в 
справке по итогам 
проверки; 
-не включая их в 
приказ об 
устранении 
нарушений за-
конодательства, 
СанПина 

низкая Исключение нарушения путём 
направления комиссии (не 
менее трех человек) на 
проверки. 
Согласование принятия ре-
шения несколькими долж-
ностными лицами. Рассмот-
рение итогов проверки на 
Аппаратных совещаниях и 
Совещаниях директоров. 
Исключение необходимости 
личного взаимодействия (об-
щения) с физическими и 
юридическими лицами. Разъ-
яснение муниципальным 
служащим: 
- обязанности незамедли-
тельно сообщить работода-
телю о склонении его к со-
вершению коррупционного 
правонарушения; 
мер ответственности за со-
вершение коррупционных 
правонарушений. 
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                                                                                                                                                                                                Приложение №4 
                                                                                                                                                                                 Утверждено постановлением администрации 

муниципального района «Казбековский район»                                                                 
                                                                                                                                                                                от «25» июня 2024 года № 91 

 
Карта коррупционных рисков 

Управления делами администрации МР «Казбековский район» 

 Коррупционно-
опасные 

полномочия 

Наименование 
структурного 
подразделения 

Наименование 
должности 

Типовые ситуации Степень 
риска 
(низкая, 
средняя, 
высокая) 

Меры по минимизации 
(устранению) коррупционного 
риска 

1. Внесение главе 
администрации МР 

«Казбековский 
район» проектов 
постановлений и 

распоряжений 
администрации МР 

«Казбековский 
район» по во-

просам, 
относящимся к 
сфере ведения 

управления делами 

Аппарат  
администрации 

Управляющий 
делами или лицо, 
исполняющее 
его обязанности 

Внесение проектов по-
становлений и распоряжений 
администрации МР 
«Казбековский район», 
предоставляющих 
необоснованные 
преимущества отдельным 
субъектам 

Средняя Привлечение к разработке 
нормативных правовых актов 
институтов гражданского 
общества в формах обсуждения, 
создания совместных рабочих 
групп. Разъяснение муници-
пальным служащим мер 
ответственности за совершение 
коррупционных правонарушений. 
 
 
 
 

2. Подготовка и 
принятие решений 
по назначению на 

должности 
муниципальных 

квалификационных 
экзаменов 

Аппарат  
администрации 

Управляющий 
делами 

Оказание влияния на принятие 
решения: - о признании 
победителем конкурса лица, 
несоответствующего ква-
лификационным требованиям; 

Средняя 1. Привлечение к работе членов 
комиссий из Общественного 
совета. 2.Совершенствование 
механизма отбора должностных 
лиц для включения в состав 
комиссий. 
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муниципальных 
служащих, 

конкурсов на за-
мещение вакантных 

должностей 
муниципальной 

службы и 
включение в 

кадровый резерв - 

- о признании муници-
пального служащего со-
ответствующим замещаемой 
должности муниципальной 
службы; 
-о соответствии профес-
сионального уровня му-
ниципального служащего и 
присвоении ему классного 
чина 

3.Незамедлительное сообщение 
муниципальным служащим 
представителю нанимателя о 
склонении его к совершению 
коррупционного правонарушения. 
4.Разъяснение муниципальным 
служащим мер ответственности за 
совершение коррупционных 
правонарушений. 
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                                                                                                                                                                                                    Приложение №5 
                                                                                                                                                                                 Утверждено постановлением администрации 

муниципального района «Казбековский район»                                                                 
                                                                                                                                                                      от «25» июня 2024 года № 91 

 

Карта коррупционных рисков 
административной комиссии администрации МР «Казбековский район» 

 Коррупционно-
опасные 

полномочия 

Наименование 
структурного 
подразделения 

Наименование 
должности 

Типовые ситуации Степень 
риска 
(низкая, 
средняя, 
высокая) 

Меры по минимизации 
(устранению) коррупционного 
риска 

1. Осуществление 
производства по 
делам об админи-
стративных 
правонарушениях и 
привлечение к 
административной 
ответственности 
юридических и 
физических лиц в 
пределах полно-
мочий 
органа местного 
самоуправления 

Административ-
ная комиссия 
администрации 
МР 
«Казбековский 
район» 

Секретарь адми-
нистративной 
комиссии 

Должностному лицу при 
осуществлении производства 
по делу об административном 
правонарушении лицом, 
совершившим 
правонарушение, либо его 
представителем, предлагается 
или обещается возна-
граждение за действия 
(бездействие), связанные с 
осуществлением админи-
стративного производства, в 
интересах правонарушителя 
подарок, получение иной 
имущественной выгоды или с 
целью их истребования от 
обратившегося гражданина. 

Высокая 

Разъяснение должностным лицам: 
- об установленных действующим 
законодательством Российской 
Федерации мерах ответственности 
за получение взятки. незаконное 
вознаграждение; - порядка 
соблюдения требований о 
предотвращении или об 
урегулировании конфликта 
интересов, обязанности об 
уведомлении представителя 
нанимателя (работодателя) об 
обращениях в целях склонения к 
совершению коррупционных 
правонарушений, иных 
обязанностей, установленных в 
целях противодействия.  
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                                                                                                                                                                                                       Приложение №6 
                                                                                                                                                                                 Утверждено постановлением администрации 

муниципального района «Казбековский район»                                                                 
                                                                                                                                                                       от «25» июня 2024 года № 91 

 

Карта коррупционных рисков 
отдела физической культуры и спорта  администрации МР «Казбековский район» 

 Коррупционно-
опасные 

полномочия 

Наименование 
структурного 
подразделения 

Наименование 
должности 

Типовые ситуации Степень 
риска 
(низкая, 
средняя, 
высокая) 

Меры по минимизации 
(устранению) коррупционного 
риска 

1. Внесение проектов 
постановлений и 
распоряжений 
главы 
Администрации МР 
«Казбековский 
район» по вопросам, 
относящимся к 
сфере ведения 
отдела ФК и спорта 
МКУ «Управление 
образования МР 
«Казбековский 
района». 

Отдел по 
физической 
культуре, спорту, 
туризму и делам 
молодежи 
администрации 
МР 
«Казбековский 
район» 

Начальник 
отдела 

Внесение проектов 
постановлений и рас-
поряжений главы  
администрации МР 
«Казбековский», 
предоставляющих не-
обоснованные преимущества 
отдельным субъектам. 

низкая Размещение в обязательном 
порядке проектов нормативных 
правовых актов на официальном 
сайте Администрации МР 
«Казбековский». 

2 Разработка и 
реализация 
долгосрочных 
районных целевых 
программ в сфере 

Отдел по 
физической 
культуре, спорту, 
туризму и делам 
молодежи 

Начальник 
отдела 

Подготовка проектов 
районных целевых программ. 

низкая Согласование проектов программ с 
юридическим отделом и финан-
совым управлением 
администрации МР «Казбековский 
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физической 
культуры и спорта 
на территории 
Казбековского 
района 

администрации 
МР 
«Казбековский 
район» 

района». Размещение в обяза-
тельном порядке проектов 
нормативных правовых актов на 
официальном сайте админи-
страции МР «Казбековский 
района». 

3 Утверждение 
состава спортивных 
сборных команд 
Казбековского  рай-
она по различным 
видам спорта 

Отдел по 
физической 
культуре, спорту, 
туризму и делам 
молодежи 
администрации 
МР 
«Казбековский 
район» 

Начальник 
отдела 

Включение в состав 
спортивных команд 
спортсменов не соот-
ветствующих условиям для 
попадания в состав команды. 

низкая 

Размещение на официальном сайте 
администрации МР «Казбековский 
района» информации о составе 
сборных командах 
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                                                                                                                                                                                                 Приложение №7 
                                                                                                                                                                                 Утверждено постановлением администрации 

муниципального района «Казбековский район»                                                                 
                                                                                                                                                                  от «25» июня 2024 года № 91 

 

Карта коррупционных рисков 
МКУ «Управление сельского хозяйства Казбековского района 

 Коррупционно-
опасные 

полномочия 

Наименование 
структурного 
подразделения 

Наименование 
должности 

Типовые ситуации Степень 
риска 
(низкая, 
средняя, 
высокая) 

Меры по минимизации 
(устранению) коррупционного 
риска 

1. Внесение проектов 
постановлений и 
распоряжений 
главы МР 
«Казбековский 
района» по 
вопросам, относя-
щимся к сфере 
управления 
сельского хозяйства 

МКУ 
«Управление 
сельского 
хозяйства 
Казбековского 
района» 
 
 

Начальник МКУ 
«Управление 
сельского 
хозяйства 
Казбековского 
района» 

Внесение проектов по-
становлений и распоряжений 
главы МР «Казбековский 
района», предоставляющих не-
обоснованные преимущества 
отдельным субъектам. 

высокая 

Размещение в обязательном 
порядке проектов нормативных 
правовых актов на официальном 
сайте Администрации МР 
«Казбековский района»; 
Согласование с юридическим 
отделом. 

 Разработка и 
реализация муници 
пальной программы 
развития АПК 
Казбековского 
района. 

МКУ 
«Управление 
сельского 
хозяйства 
Казбековского 
района» 
 
 

МКУ 
«Управление 
сельского 
хозяйства 
Казбековского 
района» 
 
 

обоснованное включение в 
перечни| с целью предоставле-
ния преимущества отдельным 
субъектам за определенную 
денежную сумму или подарок. 

высокая Коллегиальное решение по 
утверждению программы АПК. 
Обеспечение открытого доступа к 
информации. Разъяснения муници-
пальным служащим: -обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя о 
склонении его к 

 



18 
 
 

                                                                                                                                                                                                  Приложение № 8 
                                                                                                                                                                                 Утверждено постановлением администрации 

муниципального района «Казбековский район»                                                                 
                                                                                                                                                                        от «25» июня 2024 года № 91 

 
Карта коррупционных рисков 

отдела опеки и попечительства администрации МР «Казбековский район» 
 Коррупционно-опасные 

полномочия 
Наименование 
структурного 
подразделения 

Наименование 
должности 

Типовые ситуации Степень 
риска 

Меры по минимизации 
(устранению) 
коррупционного риска 

1. Выявление и учет граждан, 
нуждающихся в установлении над 
ними опеки или попечительства 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие спе-
циалисты органа 
опеки и 
попечительства 

Ненадлежащее ис-
полнение обязанно-
стей специалистов 
при выявлении и 
учету граждан, 
нуждающихся в 
установлении над 
ними опеки или по-
печительства 

средняя Разъяснения муниципальным 
служащим: 
- об обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя о 
склонении его к совершению 
коррупционного 
правонарушения, - о мерах 
ответственности за совер-
шение коррупционных 
правонарушений 

2. Установление опеки или 
попечительства в соответствии с 
федеральным законодательством 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие спе-
циалисты органа 
опеки и 
попечительства 

При установлении 
опеки не соблюда-
ются требования 
действующего за-
конодательства 

высокая Разъяснения муниципальным 
служащим: 
- об обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя о 
склонении его к совершению 
коррупционного 
правонарушения, - о мерах 
ответственности за совер-
шение коррупционных 
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правонарушений 
Регламентация установления 
опеки или попечительства 

3. Передача детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, 
на усыновление (удочерение) в 
случаях, предусмотренных семейным 
законодательством, в порядке, 
установленном Правительством 
Российской Федерации 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие спе-
циалисты органа 
опеки и 
попечительства 

Передача детей-си-
рот и детей, остав-
шихся без попечения 
родителей, на 
усыновление (удо-
черение) с наруше-
нием установленного 
порядка и тре-
бований закона в 
личных интересах 

высокая Разъяснения муниципальным 
служащим: 
- об обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя о 
склонении его к совершению 
коррупционного 
правонарушения, - о мерах 
ответственности за совер-
шение коррупционных 
правонарушений 
Регламентация передачи 
детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения 
родителей, на усыновление 
(удочерение) 

4. Осуществление надзора за 
деятельностью опекунов и 
попечителей, деятельностью ор-
ганизаций, в которые помещены 
недееспособные или не полностью 
дееспособные граждане, а также 
осуществление контроля за 
условиями жизни и воспитания детей 
в семьях усыновителей граждан 
Российской Федерации, 
проживающих на территории 
Российской Федерации; 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие спе-
циалисты органа 
опеки и 
попечительства 

При проведении 
проверки неотраже- 
ние в акте проверки 
выявленных нару-
шений действую-
щего законодатель-
ства 

 Разъяснения муниципальным 
служащим: 
- об обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя о 
склонении его к совершению 
коррупционного 
правонарушения, - о мерах 
ответственности за совер-
шение коррупционных 
правонарушений 
Регламентация осуществления 
надзора за деятельностью 
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опекунов и попечителей 
5. Заключение договора об 

осуществлении опеки или 
попечительства в отношении 
несовершеннолетнего, 
совершеннолетнего недееспособного 
или не полностью дееспособного 
гражданина на возмездных условиях, 
договора на социальное 
обслуживание недееспособных и 
ограниченных судом в 
дееспособности граждан в 
соответствии с федеральным 
законодательством и законо-
дательством Республики Дагестан 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие спе-
циалисты органа 
опеки и 
попечительства 

При заключении 
договора об осу-
ществлении опеки и 
попечительства в 
отношении несо-
вершеннолетнего 
гражданина не со-
блюдаются 
требования 
действующего 
законодательства в 
личных интересах 

средняя Разъяснения муниципальным 
служащим: 
- об обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя о 
склонении его к совершению 
коррупционного 
правонарушения, - о мерах 
ответственности за совер-
шение коррупционных 
правонарушений 
Регламентация заключения 
договора об осуществлении 
опеки и попечительства в 
отношении несовер-
шеннолетнего гражданина 

6. Подбор, учет и подготовка в порядке, 
определяемом Правительством 
Российской Федерации, граждан, 
выразивших желание стать 
опекунами или попечителями либо 
принять детей, оставшихся без 
попечения родителей, в семью на 
воспитание в иных установленных 
семейным законодательством 
формах; 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие спе-
циалисты органа 
опеки и 
попечительства 

При осуществлении 
подбора, учета и 
подготовки в по-
рядке, граждан, 
выразивших желание 
стать опекунами или 
попечителями либо 
принять детей, 
оставшихся без 
попечения ро-
дителей, в семью на 
воспитание в иных 
установленных 
семейным за-
конодательствам 

высокая Разъяснения муниципальным 
служащим: 
- об обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя о 
склонении его к совершению 
коррупционного 
правонарушения, - о мерах 
ответственности за совер-
шение коррупционных 
правонарушений 
Регламентация подбора, учета 
и подготовки в порядке, 
граждан, выразивших желание 
стать опекунами или 
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формах, не соблю-
даются требования 
действующего за-
конодательства в 
личных интересах 

попечителями либо принять 
детей, оставшихся без 
попечения родителей, в семью 
на воспитание в иных 
установленных семейным за-
конодательствам формах 

7. Временное исполнение обязанностей 
опекуна (попечителя) в отношении 
граждан, нуждающихся в 
установлении над ними опеки или 
попечительства, над которыми опека 
или попечительство не установлены 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие спе-
циалисты органа 
опеки и 
попечительства 

При временном ис-
полнении обязан-
ностей опекуна(по-
печителя) в отно-
шении граждан, 
нуждающихся в 
установлении над 
ними опеки или по-
печительства. над 
которыми опека или 
попечительство не 
установлены. не 
соблюдаются 
требования 
действующего за-
конодательства в 
личных интересах  

высокая Разъяснения муниципальным 
служащим: 
- об обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя о 
склонении его к совершению 
коррупционного 
правонарушения, - о мерах 
ответственности за совер-
шение коррупционных 
правонарушений 

8. Оформление договора передачи 
жилого помещения в собственность 
детям-сиротам и детям, оставшимся 
без попечения родителей в случае 
смерти родителей, а также в иных 
случаях утраты попечения родителей, 
или выдача разрешения на 
оформление договора передачи 
жилого помещения в собственность 
несовершеннолетних, не достигших 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие спе-
циалисты органа 
опеки и 
попечительства 

Оформление дого-
вора передачи жи-
лого помещения в 
собственность де-
тям-сиротам и детям, 
оставшимся без 
попечения родителей 
в случае смерти 
родителей, а также в 

высокая Разъяснения муниципальным 
служащим: 
- об обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя о 
склонении его к совершению 
коррупционного 
правонарушения, - о мерах 
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возраста четырнадцати лет, выдача 
согласия на оформление договора 
передачи жилого помещения в 
собственность несовершеннолетних. 
достигших возраста четырнадцати 
лет 

иных случаях утраты 
попечения 
родителей, или 
выдача разрешения 
на оформление 
договора передачи 
жилого помещения в 
собственность 
несовершен-
нолетних, не до-
стигших возраста 
четырнадцати лет, 
выдача согласия на 
оформление дого-
вора передачи жи-
лого помещения в 
собственность 
несовершеннолет-
них, достигших 
возраста четырна 
дцати лет с нару-
шением установ-
ленного порядка и 
требований закона в 
личных интересах 

ответственности за совер-
шение коррупционных 
правонарушений 

9. Выдача предварительного 
разрешения опекуну на совершение 
сделок по сдаче имущества 
подопечного внаем, в аренду, в 
безвозмездное пользование или в 
залог, по отчуждению имущества 
подопечного (в том числе по обмену 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие спе-
циалисты органа 
опеки и 
попечительства 

Выполнение кор-
рупционно-опасного 
полномочия с 
нарушением уста-
новленного порядка 
и требований закона 
в личных интересах 

высокая Разъяснения муниципальным 
служащим: 
- об обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя о 
склонении его к совершению 
коррупционного 
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или дарению), совершение сделок, 
влекущих за собой отказ от принадле-
жащих подопечному прав, раздел его 
имущества или выдел из него долей и 
на совершение любых других сделок, 
влекущих за собой уменьшение 
стоимости имущества подопечного, а 
попечителю на дачу согласия на 
совершение таких сделок, а также 
выдача предварительного разрешения 
на распоряжение доходом 
подопечного, за исключением 
доходов, которыми он вправе 
распоряжаться самостоятельно в 
соответствии с гражданским 
законодательством; 

правонарушения, - о мерах 
ответственности за совер-
шение коррупционных 
правонарушений 
Регламентация коррупционно-
опасного полномочия 

10 Выдача необходимых разрешений, 
предусмотренных федеральным 
законодательством, при 
осуществлении родителями пра-
вомочий по управлению имуществом 
ребенка 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие спе-
циалисты органа 
опеки и 
попечительства 

Выполнение кор-
рупционно-опасного 
полномочия с 
нарушением уста-
новленного порядка 
и требований закона 
в личных интересах 

высокая Разъяснения муниципальным 
служащим: 
- об обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя о 
склонении его к совершению 
коррупционного 
правонарушения, - о мерах 
ответственности за совер-
шение коррупционных 
правонарушений 
Регламентация коррупционно-
опасного полномочия 

11 Выдача разрешений на заключение 
трудовых договоров с лицами, не 
достигшими возраста четырнадцати 
лет. а также выдача согласия на 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие спе-
циалисты органа 
опеки и 
попечительства 

Выполнение кор-
рупционно-опасного 
полномочия с 

высокая Разъяснения муниципальным 
служащим: 
- об обязанности 
незамедлительно сообщить 
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заключение трудовых договоров с 
лицами, получающими общее образо-
вание и достигшими возраста 
четырнадцати лет, для выполнения в 
свободное от получения образования 
время легкого труда, не 
причиняющего вреда их здоровью, и 
без ущерба для освоения 
образовательной программы в 
порядке, установленном трудовым 
законодательством 

нарушением уста-
новленного порядка 
и требований закона 
в личных интересах 

представителю нанимателя о 
склонении его к совершению 
коррупционного 
правонарушения, - о мерах 
ответственности за совер-
шение коррупционных 
правонарушений 
Регламентация коррупционно-
опасного полномочия 

12 Объявление несовершеннолетнего 
полностью дееспособным 
(эмансипированным) 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие спе-
циалисты органа 
опеки и 
попечительства 

Выполнение кор-
рупционно-опасного 
полномочия с 
нарушением уста-
новленного порядка 
и требований закона 
в личных интересах 

средняя Разъяснения муниципальным 
служащим: 

об обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя о 
склонении его к совершению 
коррупционного 
правонарушения, - о мерах 
ответственности за совер-
шение коррупционных 
правонарушений 
Регламентация коррупционно-
опасного полномочия 

13 Дача согласия на контакты ребенка, 
оставшегося без попечения 
родителей, с родителем. 
родительские права которого ограни-
чены судом 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие спе-
циалисты органа 
опеки и 
попечительства 

Выполнение кор-
рупционно-опасного 
полномочия с 
нарушением уста-
новленного порядка 
и требований закона 
в личных интересах 

высокая Разъяснения муниципальным 
служащим: 
- об обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя о 
склонении его к совершению 
коррупционного 
правонарушения, - о мерах 
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ответственности за совер-
шение коррупционных 
правонарушений 

14 Выдача разрешений на изменение 
имени ребенка до достижения им 
возраста четырнадцати лет. 
разрешение разногласий, возникших 
при отсутствии соглашения между 
родителями относительно имени и 
(или) фамилии ребенка 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие спе-
циалисты органа 
опеки и 
попечительства 

Выполнение кор-
рупционно-опасного 
полномочия с 
нарушением уста-
новленного порядка 
и требований закона 
в личных интересах 

высокая Разъяснения муниципальным 
служащим: 
- об обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя о 
склонении его к совершению 
коррупционного 
правонарушения, - о мерах 
ответственности за совер-
шение коррупционных 
правонарушений 
Регламентация коррупционно-
опасного полномочия 

15 Выдача согласия на установление 
отцовства в установленных семейным 
законодательством случаях 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие спе-
циалисты органа 
опеки и 
попечительства 

Выполнение кор-
рупционно-опасного 
полномочия с 
нарушением уста-
новленного порядка 
и требований закона 
в личных интересах 

высокая Разъяснения муниципальным 
служащим: 
- об обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя о 
склонении его к совершению 
коррупционного 
правонарушения, - о мерах 
ответственности за совер-
шение коррупционных 
правонарушений 

16 Выдача согласия (отказа) на снятие 
детей- сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, с 
регистрационного учета по месту 
жительства или по месту пребывания 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие спе-
циалисты органа 
опеки и 
попечительства 

Выполнение кор-
рупционно-опасного 
полномочия с 
нарушением уста-
новленного порядка 

высокая Разъяснения муниципальным 
служащим: 
- об обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя о 
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и требований закона 
в личных интересах 

склонении его к совершению 
коррупционного 
правонарушения, - о мерах 
ответственности за совер-
шение коррупционных 
правонарушений 
Регламентация коррупционно-
опасного полномочия 

17 Принятие в случаях, установленных 
федеральным законодательством, 
решения о психиатрическом 
освидетельствовании несо-
вершеннолетнего, а также о 
госпитализации 
несовершеннолетнего в возрасте до 
пятнадцати лет или больного 
наркоманией несовершеннолетнего в 
возрасте до шестнадцати лет в 
медицинскую организацию, 
оказывающую психиатрическую 
помощь в стационарных условиях 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие спе-
циалисты органа 
опеки и 
попечительства 

Выполнение кор-
рупционно-опасного 
полномочия с 
нарушением 
установленного по-
рядка и требований 
закона в личных 
интересах 

 Разъяснения муниципальным 
служащим:  
- об обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя о 
склонении его к совершению 
коррупционного 
правонарушения, - о мерах 
ответственности за совер-
шение коррупционных 
правонарушений 

18 Обращение в суд с заявлениями и 
участие в рассмотрении судом 
заявлений: 
а) о лишении родительских прав, об 
ограничении в родительских правах, 
о признании брака недействительным 
в установленных семейным 
законодательством случаях; 
5) о признании гражданина 
недееспособным или об ограничении 
его в дееспособности, о признании 
подопечного дееспособным, если 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие спе-
циалисты органа 
опеки и 
попечительства 

Ненадлежащее ис-
полнение обязанно-
стей представителя 
при представлении 
интересов адми-
нистрации МР 
«Казбековский 
район» 

высокая Разъяснения муниципальным 
служащим: 
- об обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя о 
склонении его к совершению 
коррупционного 
правонарушения, - о мерах 
ответственности за совер-
шение коррупционных 
правонарушений 
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отпали основания, в силу которых 
гражданин был признан 
недееспособным или был ограничен в 
дееспособности; 
в) о признании гражданина безвестно 
отсутствующим, об объявлении 
гражданина умершим, о регистрации 
рождения ребенка, об отмене 
усыновления, о взыскании алиментов 
на несовершеннолетних детей с их 
родителей (одного из них) в 
установленных семейным 
законодательством случаях, о 
признании сделок, совершенных 
подопечными или от имени 
подопечных, недействительными, об 
ограничении или о лишении 
несовершеннолетнего в возрасте от 
четырнадцати до восемнадцати лет 
права самостоятельно распоряжаться 
своими доходами и иных исков в 
защиту прав и законных интересов 
несовершеннолетних, предусмотрен-
ных законодательством, а также 
заявлений, рассматриваемых в 
порядке особого производства, за 
исключением случаев усыновления 
детей иностранными гражданами или 
лицами без гражданства, а также 
гражданами Российской Федерации, 
постоянно проживающими за 
пределами территории Российской 
Федерации: 
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19 Обследование условий жизни 

несовершеннолетнего и лица (лиц), 
претендующего (претсжующих) па 
его воспитание составление акта 
обследования, а также обследование 
условий жизни гражданина, выразив-
шего желание стать опекуном или 
попечителем совершеннолетнего 
недееспособного или не полностью 
дееспособного гражданина, 
составление акта обследования 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие спе-
циалисты органа 
опеки и 
попечительства 

При проведении 
обследования не 
отражение в акте 
обследования выяв-
ленных условий 
жизни гражданина, 
которые не соответ 
вуют установленным 
нормам 

высокая Разъяснения муниципальным 
служащим: 
- об обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя о 
склонении его к совершению 
коррупционного 
правонарушения, - о мерах 
ответственности за совер 
шение коррупционных 
правонарушений 
Регламентация коррупционно-
опасного полномочия 

20 Подготовка заключений по 
отдельным вопросам осуществления 
опеки и попечительства. в том числе 
для суда, в случаях, установленных 
федеральным законодательством, за 
исключением случаев усыновления 
детей иностранными гражданами или 
лицами без гражданства, а также 
гражданами Российской Федерации, 
постоянно проживающими за 
пределами территории Российской 
Федерации 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие спе-
циалисты органа 
опеки и 
попечительства Ненадлежащее ис-

полнение обязанно-
стей по подготовке 
заключений по от-
дельным вопросам 
осуществления 
опеки и попечи-
тельства в суд и иные 
органы власти 

высокая Разъяснения муниципальным 
служащим: 
- об обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя о 
склонении его к совершению 
коррупционного 
правонарушения, - о мерах 
ответственности за совер-
шение коррупционных 
правонарушений 

21 Осуществление функций по защите 
прав ребенка на общение с дедушкой, 
бабушкой, братьями, сестрами и 
другими родственниками 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие спе-
циалисты органа 
опеки и 
попечительства 

Выполнение кор-
рупционно-опасного 
полномочия с 
нарушением уста-
новленного порядка 
и требований закона 
в личных интересах 

высокая Разъяснения муниципальным 
служащим: 
- об обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя о 
склонении его к совершению 
коррупционного 
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правонарушения.  
- о мерах ответственности за 
совершение коррупционных 
правонарушений 
  

22 Принятие решения и осуществление 
немедленного отобрания ребенка у 
родителей (одного из них) или у 
других лиц, на попечении которых он 
находится, при непосредственной 
}грозе его жизни пли здоровью, 
обеспечение его временного 
устройства и уведомление прокурора 
по данном}' факт}’ 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие спе-
циалисты органа 
опеки и 
попечительства 

Выполнение кор-
рупционно-опасного 
полномочия с 
нарушением уста-
новленного порядка 
и требований закона 
в личных интересах 

высокая Разъяснения муниципальным 
служащим: 
- об обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя о 
склонении его к совершению 
коррупционного 
правонарушения, - о мерах 
ответственности за совер-
шение коррупционных 
правонарушений 
незамедлительное 
уведомление прокурора об 
отобрании ребенка 
Регламентация коррупционно-
опасного полномочия 

23 Назначение и обеспечение выплат, 
предусмотренных федеральным 
законодательством и 
законодательством Республики Да-
гестан, в сфере опеки и 
попечительства, социальной 
поддержки детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие спе-
циалисты органа 
опеки и 
попечительства 

Выполнение кор-
рупционно-опасного 
полномочия с 
нарушением уста-
новленного порядка 
и требований закона 
в личных интересах 

высокая Разъяснения муниципальным 
служащим: 
- об обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя о 
склонении его к совершению 
коррупционного 
правонарушения. 
о мерах ответственности за 
совершение коррупционных 
правонарушений 
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24 Дача согласия на отчисление детей-

сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, достигших 
возраста пятнадцати лет до получения 
ими общего образования, из организа-
ции, осуществляющей 
образовательную деятельность 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие спе-
циалисты органа 
опеки и 
попечительства 

Выполнение кор-
рупционно-опасного 
полномочия с 
нарушением уста-
новленного порядка 
и требований закона 
в личных интересах 

высокая Разъяснения муниципальным 
служащим: 
- об обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя о 
склонении его к совершению 
коррупционного 
правонарушения. 
о мерах ответственности за 
совершение коррупционных 
правонарушений 

25 Проверка условий жизни 
подопечных, соблюдения опекунами 
и попечителями прав и законных 
интересов подопечных, обеспечения 
сохранности их имущества, а также 
исполнения опекунами и 
попечителями требований к 
осуществлению ими прав и испол-
нению обязанностей опекунов или 
попечителей, определяемых в 
соответствии с частью 4 статьи 15 
Федерального закона от 24 апреля 
2008 года N 48-ФЗ "Об опеке и попе-
чительстве"; 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие спе-
циалисты органа 
опеки и 
попечительства 

При проведении 
проверки неотра- 
жение в акте про-
верки за возна-
граждение выяв-
ленных нарушений 
действующего за-
конодательства 

средняя 

Разъяснения муниципальным 
служащим: 
- об обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя о 
склонении его к совершению 
коррупционного 
правонарушения, - о мерах 
ответственности за совер-
шение коррупционных 
правонарушений 
Регламентация коррупционно-
опасного полномочия 

26 Освобождение и отстранение в 
соответствии с Федеральным законом 
от 24 апреля 2008 года N 18-ФЗ "Об 
опеке и попечительстве" опекунов и 
попечителей от исполнения ими 
своих обязанностей 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие спе-
циалисты органа 
опеки и 
попечительства 

Выполнение кор-
рупционно-опасного 
полномочия с 
нарушением уста-
новленного порядка 
и требований закона 
в личных интересах 

высокая Разъяснения муниципальным 
служащим: 
- об обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя о 
склонении его к совершению 
коррупционного 
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правонарушения, - о мерах 
ответственности за совер-
шение коррупционных 
правонарушений 

27 Заключение договоров 
доверительного управления 
имуществом подопечных в со-
ответствии со статьей 38 
Гражданского кодекса Российской 
Федерации 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие 
специалисты 
органа опеки и 
попечительства 

Выполнение кор-
рупционно-опасного 
полномочия с 
нарушением уста-
новленного порядка 
и требований закона 
в личных интересах 

высокая Разъяснения муниципальным 
служащим: 
- об обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя о 
склонении его к совершению 
коррупционного 
правонарушения. 
- о мерах ответственности за 
совершение коррупционных 
правонарушений 
Регламентация коррупционно-
опасного полномочия 

28 Представление законных интересов 
несовершеннолетних граждан и 
недееспособных граждан, 
находящихся под опекой или попе-
чительством, в отношениях с любыми 
лицами (в том числе в судах), если 
действия опекунов или попечителей 
по представлению законных 
интересов подопечных противоречат 
федеральному законодательству и 
(или) законодательству Республики 
Дагестан или интересам подопечных 
либо если опекуны или попечители не 
осуществляют защиту законных 
интересов подопечных 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие спе-
циалисты органа 
опеки и 
попечительства 

Выполнение кор-
рупционно-опасного 
полномочия с 
нарушением  
установленного по-
рядка и требований 
закона в личных 
интересах 

высокая Разъяснения муниципальным 
служащим: 
 - об обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя о 
склонении его к совершению 
коррупционного 
правонарушения, - о мерах 
ответственности за совер-
шение коррупционных 
правонарушений 
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 Определение лица, уполномоченного 

управлять имуществом физического 
лица, признанного судом безвестно 
отсутствующим 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие  
специалисты 
органа опека и 
попечительства 

Выполнение кор-
рупционно-опасного 
полномочия с 
нарушением уста-
новленного порядка 
и требований закона 
в личным интересах 

высокая Разъяснения муниципальным 
слу жащим: 
об обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя с 
склонении его к совершению 
коррупционного 
правонарушения, - о мерах 
ответственности за совер 
шение коррупционных 
правонарушений 

 Принятие решения о помещении 
лица, при знойного в установленном 
законом порядке недееспособным, 
если такое лицо но своему состоянию 
не способно подать личное заявление, 
в стационарную организацию соци-
ального обслуживания, 
предназначенную для лиц, 
страдающих психическими рас-
стройствами 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие спе-
циалисты органа 
опеки и 
попечительства 

Выполнение кор-
рупционно-опасного 
полномочия с 
нарушением уста-
новленного порядка 
и требований закона 
в личных интересах 

высокая Разъяснения муниципальным 
служащим: 
- об обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя с 
склонении его к совершению 
коррупционного 
правонарушения, - о мерах 
ответственности за совер-
шение коррупционных 
правонарушений 
Регламентация коррупционно-
опасного полномочия 

 Установление факта невозможности 
проживания детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, 
лип из числа детей- сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, 
в ранее занимаемых жилых по-
мещениях, нанимателями или 
членами семей нанимателей по 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие спе-
циалисты органа 
опеки и 
попечительства 

Выполнение кор-
рупционно-опасного 
полномочия с 
нарушением уста-
новленного порядка 
и требований закона 
в личных интересах 

средняя Комиссионное принятие 
решения; -об обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя о 
склонении его к совершению 
коррупционного 
правонарушения, - о мерах 
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договорам социального найма либо 
собственниками которых они 
являются  

ответственности за совер-
шение коррупционных 
правонарушений 
Регламентация коррупционно-
опасного полномочия 

 Формирование списка детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения 
родителей, лиц из числа детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения 
родителей, которые подлежат 
обеспечению жилыми помещениями 
(далее - список); 
Принятие решения о заключении па 
новый пятилетний срок договора 
найма специализированного жилого 
помещения в случае выявления 
обстоятельств, свидетельствующих о 
необходимости оказания гражданам, 
указанным в Федеральном законе № 
159-ФЗ. содействия в преодолении 
трудной жизненной ситуации; 

Отдел опеки и 
попечительства 

Ведущие спе-
циалисты органа 
опеки и 
попечительства 

Выполнение кор-
рупционно-опасного 
полномочия с 
нарушением уста-
новленного порядка 
и требований закона 
в личных интересах 

высокая Комиссионное принятие 
решения; -об обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя о 
склонении его к совершению 
коррупционного 
правонарушения, - о мерах 
ответственности за 
совершение коррупционных 
правонарушений 
Регламентация коррупционно-
опасного полномочия 
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                                                                                                                                                                                                 Приложение №9 
                                                                                                                                                                                 Утверждено постановлением администрации 

муниципального района «Казбековский район»                                                                 
                                                                                                                                                                          от «25» июня 2024 года № 91 

 
Карта коррупционных рисков 

отдел архитектуры, градостроительства и ЖКХ МР «Казбековский район» 
 Коррупционно-опасные 

полномочия 
Наименование 
структурного под-
разделения 

Наименование 
должности 

Типовые ситуации Степень 
риска 

Меры по минимизации 
(устранению) 
коррупционного риска 

1. Подготовка нормативных правовых  
актов 

Отдел 
архитектуры, 
градостроительства 
и ЖКХ МР 
«Казбековский 
район» 

Начальник 
отдела  

Разработка, 
согласование 
проектов 
нормативных пра-
вовых актов 

низкая Привлечение к разработке 
юридического отдела, а 
также отделов в 
Министерстве строительства 
Республики Дагестан. 
Разъяснения муниципальным 
служащим: 
- об обязанности незамедли-
тельно сообщать нанимателю 
о склонении его к 
совершению коррупционного 
правонарушения, 
о мерах ответственности за 
совершение коррупционных 
правонарушений 

 Проведение плановых и 
внеплановых актов обследования 
жилых и нежилых помещений и 

зданий 

Отдел 
архитектуры, 
градостроительства 
и ЖКХ МР 
«Казбековский 
район» 

Начальник 
отдела, ведущие 
и старшие 
специалисты  

Выдача актов 
обследования с 
нарушением установ 
ленного порядка и 
требований закона в 
личных интересах 

низкая Разъяснения муниципальным 
служащим: 
- об обязанности незамедли-
тельно сообщать нанимателю 
о склонении его к 
совершению коррупционного 
правонарушения, 
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- о мерах ответственности за 
совершение коррупционных 
правонарушений. 

 Выдача разрешений па 
строительство и ввод объектов в 

эксплуатацию 

Отдел 
архитектуры, 
градостроительства 
и ЖКХ МР 
«Казбековский 
район» 

Начальник 
отдела, ведущие 
и старшие 
специалисты 

Выдача документов 
с нарушением 
установленного по-
рядка и требований 
закона в личных 
интересах 

средняя Установление четкой 
регламентации способа 
совершения действий; 
Разъяснения муниципальным 
служащим: 
- об обязанности незамедли-
тельно сообщать нанимателю 
о склонении его к 
совершению коррупционного 
правонарушения, 
о мерах ответственности за 
совершение коррупционных 
правонарушений 

 Подписание актов выполненных 
работ при строительстве, ремонте и 

реконструкции объектов 

Отдел 
архитектуры, 
градостроительства 
и ЖКХ МР 
«Казбековский 
район» 

Начальник 
отдела, ведущие 
и старшие 
специалисты 

Подписание 
документов с 
нарушением 
установленного 
порядка и 
требований закона в 
личных интересах 

средняя Установление четкой 
регламентации способа 
совершения действий; 
Разъяснения муниципальным 
служащим: 
- об обязанности незамедли-
тельно сообщать нанимателю 
о склонении его к 
совершению коррупционного 
правонарушения, 
о мерах ответственности за 
совершение коррупционных 
правонарушений 
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                                                                                                                                                                                                           Приложение №10 
                                                                                                                                                                                 Утверждено постановлением администрации 

муниципального района «Казбековский район»                                                                 
                                                                                                                                                                       от «25» июня 2024 года № 91 

 
Карта коррупционных рисков 

отдела по управлению муниципальным имуществом и земельных отношений 
администрации МР «Казбековский район» 

 Коррупционно-опасные 
полномочия 

Наименование 
структурного 
подразделения 

Наименование 
должности 

Типовые ситуации Степень 
риска 

Меры по минимизации 
(устранению) 
коррупционного риска 

1. Предоставление имущества,                           
составляющего муниципальную 
собственность МР «Казбековский 
района» в оперативное управление  

Отдел по 
управлению 
муниципальным 
имуществом и 
земельных 
отношений  

Главный 
специалисты 

Необоснованное 
занижение арендной 
платы за пе-
редаваемое в аренду 
имущество или 
установление иных 
условий аренды в 
пользу арендатора 

средняя Установление четкой регла-
ментации способа совершения 
действий должностным 
лицом, а также размера аренд-
ной платы и иных условий 
договора аренды. 

 Организация, подготовка и про-
ведение торгов на право продажи и 
аренды имущества, находящегося в 
собственности МР «Казбековский 
района»  

Отдел по 
управлению 
муниципальным 
имуществом и 
земельных 
отношений 

Зам. начальника 
отдела  

Предоставление 
преимуществ 
отдельным участни-
кам торгов путем 
разглашения 
конфиденциальной 
информации об иных 
участниках торгов 

средняя  Установление четкой регла-
ментации способа совершения 
действий должностным 
лицом; 
Проведение исключительно 
публичных, конкурентных 
процедур на право аренды 
имущества, находящегося в 
собственности МР 
«Казбековский района; 
Разъяснение муниципальным 
служащим обязанности 
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незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя об 
обращения с целью склонения 
к противоправным действиям. 
Включение в состав рабочей 
группы не менее двух чело-
век; 
Разъяснение муниципальным 
служащим обязанности 
незамедлительно сообщить 
представителю нанимателя об 
обращения с целью склонения 
к противоправным действиям; 
Публикация на официальном 
сайте МР «Казбековский 
района» информации о про-
ведении проверок 
Установление четкой регла-
ментации способа и сроков 
совершения действий 
должностным лицом. 

 Решение комиссии на списание 
имущества, находящегося в 
собственности МО «Казбековский 
района» и в оперативном 
управлении у муниципальных 
учреждений Администрации МР 
«Казбековский района» 

Отдел по 
управлению 
муниципальным 
имуществом и 
земельных 
отношений 

Главный  
специалисты 

Принятие 
необоснованного 
решения о согласова-
нии списания 
имущества. 

высокий Установление четкой регла-
ментации способа и сроков 
совершения действий 
должностным лицом при 
осуществлении коррупци-
онно-опасной функции 

 Выдача выписок из Реестра му-
ниципальной собственности МР 
«Казбековский район» 

Отдел по 
управлению 
муниципальным 
имуществом и 

Главный  
специалисты 

Необоснованное 
требование об 
ускорении выдачи 
выписки 
муниципальной 

низкая 
Использование информа-
ционных технологий в ка-
честве приоритетного 
направления для осуществ-
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земельных 
отношений 

собственности по 
просьбе заявителя; 

Подписание выписки 
из Реестра 
муниципальной 
собственности, 
включающей 
недостоверные 
сведения 

ления служебной деятельно-
сти ("одно окно", системы 
электронного обмена 
информацией). 
Установление четкой регла-
ментации способа и сроков 
совершения действий 
должностным лицом при 
осуществлении коррупци-
онно-опасной функции. 

 Организация проведения торгов 
(аукционов) по продаже земельных 

участков, находящихся в 
собственности МР «Казбековский 
район» (права аренды земельных 
участков), предназначенных под 

застройку 

Отдел по 
управлению 
муниципальным 
имуществом и 
земельных 
отношений 

Зам. начальника 
отдела  

Принятие решения о 
проведении торгов, 
заключение 
договора с победите-
лем при 
необоснованном 
включении 
документации о 
проведении торгов 
(аукционную 
документацию) 
условий в интересах 
определенного лица 
- необоснованное 
ограничение 
конкуренции. 

низкая Установление четкой регла-
ментации способа и сроков 
совершения действий 
должностным лицом при 
осуществлении коррупци-
онно-опасной функции. 
Определение начальной цены 
на основании отчете 
независимого оценщика 
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 Предоставление в аренду (соб-

ственность) земельных участков. 
находящихся в муниципальной 

собственности МР «Казбековский 
район», на которых расположены 

здания, строения, сооружения 

Отдел по 
управлению 
муниципальным 
имуществом и 
земельных 
отношений 

Начальник 
отдела, главный 
специалист, 
ведущий 
специалист 

Незаконное 
предоставление в 
аренду земельных 
участков. 
Незаконный отказ в 
предоставлении в 
аренду земельных 
участков 

низкая 

Установление четкой регла-
ментации способа и сроков 
совершения действий 
должностным лицом при 
осуществлении коррупци-
онно-опасной функции. 
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                                                                                                                                                                                                            Приложение №11 

                                                                                                                                                                                 Утверждено постановлением  
                                                                                                                                                                                    администрации МР «Казбековский район»                                                                 

                                                                                                                                                                             от «25» июня 2024 года № 91 
 

Карта коррупционных рисков 
отдела экономики и социального развития администрации МР «Казбековский район» 

 
 Коррупционно-

опасные 
полномочия 

Наименование 
структурного 
подразделения 

Наименование 
должности 

Типовые ситуации Степень 
риска 
(низкая, 
средняя, 
высокая) 

Меры по минимизации 
(устранению) коррупционного 
риска 

1. Обеспечивает 
организацию 
проведения конкурсов 
на оказание 
финансовой 
поддержки субъектов 
малого и среднего 
предпринимательства 
МР «Казбековский 
район» 

Отдел экономики 
и социального 
развития 
администрации 
МР 
«Казбековский 
район» 

Начальник 
отдела 

Участие в заседании Ко-
миссии, принимающей ре-
шение о предоставлении 
финансовой поддержки. 
Возможность нарушения 
административных процедур 
и сроков их выполнения по 
утвержденным                            
администрацией МР 
«Казбековский район» поряд-
ком оказания финансовой 
поддержки субъектам малого 
и среднего предпри-
нимательства в целях 
предоставления 
необоснованных преимуществ 
отдельным субъектам малого 

средняя 

Чёткое соблюдение 
регламентации порядка отбора 
заявок и проведения конкурсов на 
оказание финансовой поддержки 
субъектов малого и среднего 
предпринимательства МР 
«Казбековский район», уста-
новленного администрацией МР 
«Казбековский район». Разъясне-
ние муниципальным служащим: 
обязанности незамедлительно 
сообщить представителю 
нанимателя о склонении его к со-
вершению коррупционного 
правонарушения; 
мер ответственности за 
совершение коррупционных 
правонарушений. 
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и среднего предпри-
нимательства МР 
«Казбековский район». 
Принятие решения о допуске к 
участию в конкурсе, либо 
принятие решения об отказе в 
участии в конкурсе 

 Разработка и 
реализация в пределах 
своих полномочий 
муниципальной 
программы «Развитие 
и поддержка 
субъектов малого и 
среднего 
предпринимательства 
в МР «Казбековский 
район» 

Отдел экономики 
и социального 
развития 
администрации 
МР 
«Казбековский 
район» 

Начальник 
отдела 

Предоставление необосно-
ванных преимуществ от-
дельным группам субъектов 
малого и среднего 
предпринимательства (далее - 
СМиСП). 
При принятии решения 
Комиссии о предоставлении 
финансовой поддержки может 
быть принято решение в 
нарушение законодательства 
за предложенное вознаграж-
дение. 

низкая - Учет при разработке проектов 
программ решения заседаний 
совместных рабочих групп, ре-
зультатов оценки регулирующего 
воздействия и антикор-
рупционной экспертизы 
нормативных правовых актов в 
целях выявления положений, 
необоснованно предоставляющих 
преимущества отдельным 
субъектам малого и среднего 
предпринимательства и за-
трудняющих осуществление пред-
принимательской 

 Осуществление 
контроля за ис-
пользованием средств 
местного бюджета МР 
«Казбековский 
район», выделяемых 
на оказание 
финансовой 
поддержки субъектам 
малого и среднего 

Отдел экономики 
и социального 
развития 
администрации 
МР 
«Казбековский 
район» 

Начальник 
отдела 

В ходе проведения контроля за 
использованием субсидий их 
получателями в соответствии 
с условиями и целями, 
определенными Программой, 
сотрудник обнаруживает 
невыполнение условий 
предоставления финансовой 
поддержки. Во избежание 

низкая Разъяснение муниципальным 
служащим: 
- обязанности незамедлительно 
сообщить представителю 
нанимателя о склонении его к со-
вершению коррупционного 
правонарушения; 
- мер ответственности за 
совершение коррупционных 
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предпринимательства, 
в рамках реализации 
муниципальной 
программы «Развитие 
и поддержка 
субъектов малого и 
среднего 
предпринимательства 
в МР «Казбековский 
район». 

составления уведомления в 
адрес СМиСП о 
необходимости возврата 
полученных финансовых 
средств в местный бюджет 
администрации МР 
«Казбековский район», 
СМиСП может предложить 
сотруднику определенное 
вознаграждение. 

правонарушений. Строгое 
соблюдение проведения контроля 
за использованием субсидий их 
получателями в соответствии с 
условиями и целями, определен-
ными Программой. 

 Подготовка и 
принятие решений о 
возврате или зачете 
излишне уплаченных 
или излишне взыс-
канных сумм налогов, 
сборов, пеней и 
штрафа, об отсрочке 
уплаты налогов и 
сборов 

Отдел экономики 
и социального 
развития 
администрации 
МР 
«Казбековский 
район» 

Начальник 
отдела 

Принятие необоснованных 
решений о возврате или зачете 
излишне уплаченных или из-
лишне взысканных сумм 
налогов, сборов, пеней и 
штрафа, об отсрочке уплаты 
налогов и сборов 

низкая Разъяснения муниципальным 
служащим: 
- об обязанности незамедлительно 
сообщить представителю 
нанимателя о склонении его к 
совершению коррупционного 
правонарушения, 
о мерах ответственности за 
совершение коррупционных 
правонарушений, контроль за 
осуществлением процедур 
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