
 

Информация 

о результатах исполнения государственной программы  РД  

 «О противодействии коррупции в РД», утвержденной постановлением 

Правительства РД от 29.12.2018г. № 206 за 2023 год в МР  

«Казбековский район» 

      

   Пункт 1.2 

Использование с 1 января 2023 года специального программного  обеспечения 

«Справки БК» всеми лицами, претендующими на замещение должностей или 

замещающим должности,  осуществление полномочий по которым влечет за 

собой обязанность представлять сведения о своих доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера, о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и 

несовершеннолетних детей, при заполнении справок о доходах,  расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера. 

          В ходе заполнения деклараций за 2022 год, лицами, претендующими на 

замещение должностей или замещающим должности, осуществление полномочий 

по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представлены 

справки о доходах, заполненные с использованием специального программного 

обеспечения «Справки БК».     

      Пункт 1.3 

    Проведение с соблюдением требований законодательства о государственной и 

муниципальной службе, о противодействии коррупции проверки достоверности и 

полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, представляемых: государственными и 

муниципальными служащими;  лицами, замещающими государственные и 

муниципальные должности. Информирование органов прокуратуры Республики 

Дагестан о нарушениях законодательства Российской Федерации, выявленных в 

ходе проверок. 

       Проведен анализ сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы 

в администрации МР «Казбековский район» При проведении самостоятельного 

анализа. Нарушений не выявлено.        

 

 



 

Пункт 1.4 

      Проведение проверок соблюдения муниципальными служащими требований к 

служебному поведению, предусмотренных законодательством о государственной 

службе, и муниципальными служащими ограничений и запретов, 

предусмотренных законодательством о  муниципальной службе, в том числе на 

предмет  участия  в  предпринимательской  деятельности с использованием баз 

данных Федеральной налоговой службы Российской Федерации «Единый 

государственный реестр юридических лиц и «Единый государственный реестр 

индивидуальных предпринимателей» ( не менее одного раза в год).     

          В виду отсутствия информации о случаях  участия в предпринимательской  

деятельности  муниципальных служащих, соответствующие  проверки  не 

проводились. 

       Пункт 1.4(1) 

       Мониторинг  участия лиц, замещающих  муниципальные должности в РД, 

должности муниципальной службы в РД, в управлении коммерческими и 

некоммерческими организациями, подготовка аналитического доклада, 

содержащего обобщенные статистические данные, информацию о выявленных 

коррупционных правонарушениях и коррупционных рисках. 

         В администрации МР «Казбековский район», лица замещающие 

муниципальные должности и должности муниципальной службы не участвуют в 

управлении коммерческими и некоммерческими организациями. 

         Пункт 1.5 

     Проведение проверок информации о  наличии  или  возможности  возникновения 

конфликта интересов у государственного и муниципального служащего, 

поступающей представителю нанимателя в установленном законодательством 

порядке.       

     За отчетный период не поступало информации о наличии или возможности 

возникновения конфликта интересов у муниципальных служащих 

муниципалитета. ( Для выявления возможного конфликта интересов  кадровой 

службой администрации совместно с помощником главы администрации по 

вопросам противодействия коррупции были проанализированы и актуализированы 

анкеты всех муниципальных служащих). 

          

 

 



 

          Пункт 1.6 

      Проведение в порядке, определенном представителем нанимателя 

(работодателя), проверок сведений о фактах обращения в целях склонения 

государственного муниципального служащего к совершению коррупционных 

правонарушений.   

     За отчетный период не поступало сведений и обращений  о фактах склонения 

муниципального служащего к совершению  коррупционных правонарушений.  

          Пункт 1.7  

     Систематическое проведение оценки коррупционных рисков, возникающих при 

реализации государственными и муниципальными служащими функций, и внесение 

уточнений в перечни должностей государственной гражданской службы 

Республики Дагестан,   муниципальной службы в Республике Дагестан, замещение 

которых связано с коррупционными рисками. 

          На систематической основе проводится оценка коррупционных рисков, 

возникающих при реализации муниципальными служащими своих функций. 

        Пункт 1.8   

       Внедрение и использование в деятельности подразделений по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений (должностных лиц, ответственных за 

профилактику коррупционных и иных правонарушений) компьютерных программ, 

разработанных на базе специального программного обеспечения в целях 

осуществления: мониторинга и автоматизированного анализа сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 

представляемых лицами, претендующими на замещение должностей, включенных 

в соответствующие перечни, и лицами, замещающими указанные должности, с 

использованием баз данных о доходах, недвижимом имуществе, транспортных 

средствах, счетах, кредитах, ценных бумагах; сбора, систематизации и 

рассмотрения граждан о даче согласия на замещение в организации должности 

на условиях гражданско - правового договора (гражданско- правовых договоров) 

или на выполнение в данной организации работы (оказание данной организации 

услуг) на условиях трудового договора, если отдельные функции государственного, 

муниципального(административного) управления данной организацией входили в 

должностные обязанности государственного или муниципального служащего.  

       В МР «Казбековский район» направлен запрос о приобретении специальных 

компьютерных программ, для осуществления мониторинга и анализа сведений 

о доходах и расходах, представляемых муниципальными служащими. 

    Программа по настоящее время не приобретена. 

            



 

 Пункт 1.9  

    Утверждение и последующее исполнение годовых планов работ комиссии по 

противодействию коррупции исполнительных органов государственной власти 

Республики Дагестан и муниципальных районов, и городских округов Республики 

Дагестан.  

     Разработан и утвержден (03.02.2022г.) план работы комиссии по 

противодействию коррупции в МР «Казбековский район». Заседания комиссии 

проводятся согласно утвержденному плану. За отчетный период проведено четыре 

заседания комиссии по противодействию коррупции, протоколы заседаний 

комиссии размещены на официальном сайте администрации МР «Казбековский 

район» в разделе «Противодействие коррупции» (протокол№ 1 от 30 марта 2023г., 

протокол № 2 от 26 июня 2023г., протокол № 3 от 30 сентября 2023г., протокол № 

4 от 29 ноября 2023г)  

         Пункт 1.10 

    Обеспечение открытости деятельности комиссий по противодействию 

коррупции в исполнительных органах государственной власти Республики 

Дагестан и муниципальных районах и городских округах Республики Дагестан, в 

том числе путем вовлечения в их деятельность представителей общественных 

советов и других субъектов общественного контроля.    

    В состав комиссии по противодействию коррупции включен представители 

общественного совета и совета ветеранов войны и труда МР «Казбековский район». 

(постановление от 02.08.2023г №99)  

Информация о деятельности комиссии размещена на официальном сайте 

администрации МР «Казбековский район» в рубрике «Противодействие 

коррупции».  
         

          Пункт 1.11 

   Обеспечение действенного функционирования комиссий по соблюдению 

требований к служебному поведению государственных, муниципальных служащих 

и урегулированию конфликта интересов в соответствии с установленными 

требованиями федерального и республиканского законодательства. 

    В МР «Казбековский район» обеспечено действенное функционирование 

комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных 

служащих и урегулированию конфликта интересов в соответствии с 

установленными требованиями федерального и республиканского 

законодательства. 



 

На заседании комиссии во 4 квартале 2023 года факты нарушений требований 

к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта 

интересов не рассматривались. 

         Пункт 1.12 

             Принятие мер по созданию в пределах муниципального района единой 

комиссии по соблюдению требований к служебному поведению урегулированию 

конфликта интересов путем заключения межмуниципальных соглашений, 

предусмотренных ст.8 и ч.4 статьи 15 Федерального закона «Об общих принципах 

местного самоуправления в Российской Федерации. 

         В МР «Казбековский район» создана и функционирует единая комиссия по 

соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию 

конфликта интересов. 

На заседании комиссии во 4 квартале 2023 года факты нарушений требований 

к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта 

интересов не рассматривались.    
         

Пункт 1.13   

     Обеспечение рассмотрения на Комиссии по противодействию коррупции 

соответствующего органа вопроса о состоянии работы по выявлению случаев 

несоблюдения лицами, замещающими должности государственной гражданской 

службы Республики Дагестан, муниципальной службы в Республике Дагестан, 

требований о прекращении и урегулировании конфликта интересов и мерах по его 

совершенствованию.   

     В МР «Казбековский район» по мере поступления рассматриваются вопросы 

о состоянии работы по выявлению случаев несоблюдения лицами, 

замещающими должности муниципальной службы в муниципальном районе 

требований о предотвращении и урегулировании конфликта интересов.  

Во 4 квартале 2023 года фактов несоблюдения лицами, замещающими 

должности муниципальной службы в муниципальном районе требований о 

предотвращении и урегулировании конфликта интересов не выявлено. 
 

Пункт 1.14   

     Размещение в соответствии с законодательством на сайтах органов 

исполнительной  власти, органов местного самоуправления Республики Дагестан  

сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного 

характера государственных гражданских, муниципальных служащих согласно 

правилам, установленным законодательством.   



 

     Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера лиц, замещающих муниципальные должности и должности 

муниципальной службы в МР «Казбековский район» за 2022 год размещены    на 

официальном сайте администрации в разделе «Противодействие коррупции».  

            Пункт 1.17  

     Проведение анализа муниципальных правовых актов и должностных 

инструкций на предмет полноты отражения в них функциональных обязанностей, 

выполняемых лицами, замещающими муниципальные должности, должности 

муниципальной службы в Республике Дагестан, должности в органах местного 

самоуправления, не являющиеся должностями муниципальной службы, 

должности в учреждениях и организациях, подведомственных органам местного 

самоуправления.  

      В МР «Казбековский район» за отчетный период был проведен анализ 

должностных инструкций на предмет полноты отражения в них функциональных 

обязанностей лицами, замещающими муниципальные должности и должности 

муниципальной службы. Во всех должностных инструкциях прописана 

обязанность исполнения муниципальными служащими требований в сфере 

противодействия коррупции.           

            Пункт 1.19 

      Рассмотрение в органах государственной власти Республики Дагестан и 

органах местного самоуправления вопросов правоприменительной практики по 

результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о 

признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными 

решений и действий (бездействия) указанных органов, организаций и их 

должностных лиц в целях выработки принятия мер по предупреждению и 

устранению причин выявленных нарушений.      

         В МР «Казбековский район» за отчетный период в целях выработки и 

принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных 

нарушений по мере поступления рассматриваются вопросы 

правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу 

решений судов о признании недействительными актов, решений, действий и 

бездействий сотрудников МР «Казбековский район». 

В 4 квартале 2023 года вопросы указанного характера не рассматривались. 

          Пункт 1.22 

     Проведение оценки эффективности деятельности органов исполнительной 

власти Республики Дагестан и органов местного самоуправления в сфере 



 

противодействия коррупции на основании методики, одобренной Комиссией по 

координации работы по противодействию коррупции в Республике Дагестан. 

        За отчетный период оценка эффективности деятельности в сфере 

противодействия коррупции в МР «Казбековский район» не проводилась. В 2024 

году будет проведена. 

           Пункт 1.23  

     Осуществление комплекса организационных, разъяснительных  и иных мер по 

предупреждению коррупции в организациях, созданных для выполнения задач, 

поставленных перед органами власти Республики Дагестан.  

      Администрацией МР «Казбековский район» проводится комплекс 

организационных, разъяснительных и иных мер по предупреждению коррупции в 

организациях, созданных для выполнения задач, стоящих перед органами власти. 

С участием прокурора Казбековского района в марте 2023 года в администрации 

района был проведен семинар - совещание для всех муниципальных служащих с 

разъяснением мер ответственности за не представление, либо неполное 

представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, о возможном конфликте интересов и мерах 

ответственности. Материал размещено    на официальном сайте администрации в 

разделе «Противодействие коррупции». 
         

     Пункт 1.24 

     Проведение анализа практики применения мер юридической ответственности 

к лицам, замещающим муниципальные должности в РД, должности 

муниципальной службы в РД. 

     За истекший период меры юридической ответственности в отношении лиц, 

замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в 

РД не применялись. 

            Пункт 1.25 

      Обеспечение актуализации состава Комиссии по координации по координации 

работы по противодействию коррупции в РД, а также составов комиссий по 

противодействию коррупции органов местного самоуправления. Расширение 

практики включения в составы данных комиссий представителей некоммерческих 

организаций, уставная деятельность которых связана с противодействием 

коррупции, представителей научного и экспертного сообщества, а также лиц, 

аккредитованных Министерством юстиции РФ в качестве независимых 



 

экспертов, уполномоченных на проведение антикоррупционной экспертизы НПА и 

проектов НПА. 

        Состав комиссии по вопросам противодействия коррупции был 

актуализирован (постановление № 99 от 02.08.2023г.) В состав комиссии входят 

председатель общественного совета, председатель совета старейшин, председатель 

совета ветеранов. 

           Пункт 1.26 

      Реализация комплекса мер по совершенствованию порядка отбора и изучения 

кандидатов на государственные должности РД, должности глав муниципальных 

образований, отдельные должности государственной и муниципальной службы, 

руководителей государственных и муниципальных учреждений (предприятий). 

       В МР «Казбековский район» реализовывается комплекс мер по 

совершенствованию порядка отбора и изучения кандидатов на должности глав 

муниципальных образований, отдельные должности муниципальной службы 

руководителей государственных и муниципальных учреждений. 

           Пункт 2.1 

      Принятие практических мер по организации эффективного проведения 

антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, 

ежегодного обобщения результатов ее проведения. 

      Для проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов 

и их проектов разработано Положение о порядке проведения антикоррупционной 

экспертизы, (постановление № 96 от 27.06.2023г), которое размещено на 

официальном сайте администрации, определены ответственные лица, ведется 

журнал их учета. Антикоррупционная экспертиза НПА проводится юридическим 

отделом администрации, а также направляется на экспертизу в прокуратуру 

района. (за отчетный период было проведено 55 антикоррупционных экспертиз 

НПА). 

            Пункт 3.2 

     Проведение антикоррупционного мониторинга в целях выявления причин и 

условий, способствующих коррупционным проявлениям в Республике Дагестан и 

выработки предложений по совершенствованию антикоррупционной политики. 

     В течении года проводился мониторинг информации о коррупционных 

проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенных в СМИ, социальных 

сетях (в том числе по выполнению требований к служебному поведению и 

исполнению должностных обязанностей. Информации, касающейся должностных 



 

и иных лиц опубликовано, не было).  В районной газете «Чапар» за текущий год 

было опубликовано 3 (три) публикаций по антикоррупционной политике. Все 

материалы размещены    на официальном сайте администрации в разделе 

«Противодействие коррупции». 

         Пункт 3.3 

    Проведение мониторинга: вовлеченности институтов гражданского общества 

в реализацию антикоррупционной политики; материалов республиканских средств 

массовой информации на тему коррупции; обсуждение результатов 

деятельности подразделений (должностных лиц) по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений органов исполнительной власти и органов 

местного самоуправления.  

 В МР «Казбековский район» проводится мониторинг вовлеченности 

институтов гражданского общества в реализации антикоррупционной политики; 

материалов республиканских средств массовой информации на тему коррупции 

обсуждения результатов деятельности подразделений (должностных лиц) по 

профилактике коррупционных и иных правонарушений. 

На заседаниях комиссии за отчетный период были заслушаны отчеты 

управления архитектуры, градостроительства, имущественных и земельных 

отношений, финансово-экономического управления, управления образованием 

района и другие вопросы, касающиеся антикоррупционной тематики. 

     Пункт 4.1  

     Обеспечение соблюдения требований законодательства в сфере 

государственной гражданской (муниципальной) службы с целью устранения 

коррупционных рисков, возникающих при поступлении граждан на должность 

государственной (муниципальной) службы, в том числе обеспечение их участия в 

мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия 

коррупции. 

      С целью устранения коррупционных рисков при поступлении на 

муниципальную службу прием на вакантные должности осуществляется 

посредством проведения конкурса на замещение вакантной должности, 

формирование кадрового резерва.  

       Пункт 4.2(1) 

     Обеспечение участия: муниципальных служащих, работников, в должностные 

обязанности которых входит участие в противодействие коррупции, в 

мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия 



 

коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным 

программам в области противодействия коррупции; 

Помощник главы администрации МР «Казбековский район» по вопросам 

противодействия коррупции в 19 сентября 2023 г. (Первом Федеральном 

Университете Антикоррупционного Просвещения 19-10-23/163 от 19.09.2023г.) и 

26 сентября 2023 года в Дагестанском кадровом центре г. Махачкала проходил 

обучение на курсах по повышению квалификации в области противодействия 

коррупции.  
 

     Пункт 4.3         

Организация и проведение краткосрочных специализированных семинаров, 

направленных на повышение квалификации отдельных категорий 

государственных гражданских служащих Республики Дагестан и муниципальных 

служащих, а также представителей общественных  палат в органах местного 

самоуправления и общественных советов при органах исполнительной власти 

Республики Дагестан и иных лиц, принимающих  участие в противодействии 

коррупции. 

          За отчетный период   прошел курсы повышения квалификации, а также 

принимал участие в работе проводимых на уровне района семинаров помощник 

главы администрации по вопросам противодействия коррупции. 

             

Пункт 4.3.1 

       Проведение семинара - совещания с пресс- службами органов государственной 

власти Республики Дагестан и органов местного самоуправления в целях 

повышения эффективности деятельности по информированию  общественности  

о  результатах работы  соответствующих органов, подразделений  и 

должностных лиц по профилактике коррупционных  и иных правонарушений.  

       Проведен три семинар - совещание с работниками администрации и 

публикуются материалы районной газете «Чапар» по тематике противодействия 

коррупции. 

                       

       Пункт 4.9 

         Внедрение типовых дополнительных профессиональных программ по 

вопросам противодействия коррупции. 

В МР «Казбековский район» будут внедрены типовые дополнительные 

профессиональные программы по вопросам противодействия коррупции.  



 

Пункт 4.11 

         Обеспечение внедрения в учебный процесс общеобразовательных организаций 

и средних специальных учебных заведений спецкурса на тему: «Повышение уровня 

правосознания граждан и популяризация антикоррупционных стандартов 

поведения», разработанного Министерством образования и науки Республики 

Дагестан совместно с ФГБОУ ВО «Всероссийский государственный университет 

юстиции». (РПА Минюста России) 

     В целях повышения уровня правосознания граждан и популяризации 

антикоррупционных стандартов поведения во всех общеобразовательных 

организациях района на уроках по обществоведению, на классных часах 

обсуждаются темы антикоррупционной направленности. Типовые дополнительные 

профессиональные программы по вопросам противодействия коррупции в 

образовательных организациях района не внедрены. 

         Пункт 4.15 

      Организация проведения цикла научно- дискуссионных, а также 

информационно - просветительских общественных акций, в том числе 

приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией, с участием 

студентов образовательных организаций высшего и среднего профессионального 

образования РД, ученых и работающей молодежи, направленных на решение задач 

формирования нетерпимого отношения к коррупции, повышения уровня 

правосознания и правовой культуры. 

      В рамках плана мероприятий, посвященных Международному дню борьбы с 

коррупцией в библиотеке района со школьниками 7 декабря   2023 года   был 

проведен круглый стол на тему: «Коррупция в нашей жизни и как с ней бороться». 

 

       Пункт 4.16     

      Проведение конкурса сочинений «Будущее моей страны – в моих руках!», 

творческих работ учащихся общеобразовательных школ на тему «Скажем 

коррупции – нет» и детских рисунков «Надо жить честно!». 

В МР «Казбековский район» в образовательных учреждениях района 

проводится конкурс сочинений Будущее моей страны - в моих руках!”, конкурс 

творческих работ учащихся на тему” Скажем коррупции - нет“. 

          Пункт 4.18 

      Осуществление комплекса организационных и разъяснительных мер по 

соблюдению  государственными гражданскими служащими Республики Дагестан, 

муниципальными служащими в Республике Дагестан ограничений, касающихся 



 

дарения и получения подарков, с привлечением к данной работе общественных 

советов  при органах исполнительной власти Республики Дагестан и 

общественных палат в органах местного самоуправления, общественных 

объединений, участвующих в противодействии коррупции, и других институтов 

гражданского общества. 

           Разработано и утверждено Положение о сообщении лицами, замещающими 

муниципальные должности и должности муниципальной службы о получении 

подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных 

обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, 

вырученных от его реализации. 

             Пункт 4.20 

       Проведение семинаров-совещаний  для представителей общественных 

советов (общественных палат) по вопросам организации работы по 

противодействию коррупции органами исполнительной власти Республики 

Дагестан и органами местного самоуправления и повышение ее эффективности. 

       Семинары - совещания       для представителей общественных палат по 

вопросам организации работы по противодействию коррупции в районе за 

отчетный период отдельно не проводились.  Председатель общественной палаты 

принимал участие в работе семинара (07.12.2023г.), который проводился в 

администрация района. 

             Пункт 4.21 

      Формирование системы общественного контроля в сферах государственного 

и муниципального управления. 

      В состав Комиссии по противодействию коррупции входят председатель 

ветеранов, председатель общественный палаты и председатель старейшин и все 

входит в состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов. 

          Пункт 5.1 

    Обеспечение соблюдения положений административных регламентов 

предоставления государственных (муниципальных) услуг органами 

исполнительной власти и органами местного самоуправления в Республике 

Дагестан при предоставлении государственных(муниципальных) услуг. 

На официальном сайте администрации размещены актуализированные 

административные регламенты. Соблюдение положений регламентов 

обеспечивается.  



 

         Пункт 5.3 

    Организация наполнения подраздела «Противодействие коррупции» 

официальных сайтов органов местного самоуправления в соответствии 

требованиями, установленными приказом Минтруда России от 7 октября 

2013года №530н «О требованиях к размещению и наполнению подразделов, 

посвященных вопросам противодействия коррупции». 

       В МР «Казбековский район» организовано систематическое наполнение 

подраздел «Противодействие коррупции» и заполнен в соответствии с приказом 

Минтруда России от 07.10.2013года №53 и Указом Главы Республики Дагестан 

от 19 октября 2021 г. №186 «О требованиях к размещению и наполнению 

подразделов, посвященных вопросам противодействия коррупции, 

официальных сайтов органов исполнительной власти Республики Дагестан».                     

      Подраздел сайта находится в состоянии в соответствии с требованиями 

закона. 

             Пункт 5.4 

      Обеспечение рассмотрения отчета о выполнении плана (программы) 

противодействия коррупции на комиссии по противодействию коррупции 

соответствующего органа и размещение такого отчета в информационно- 

телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте в подразделе 

«Противодействие коррупции»  

         Отчет об исполнении программы за отчетный период размещен на 

официальном сайте администрации в разделе «Противодействие коррупции» на 

заседании комиссии по вопросам противодействия коррупции. (протокол №4 от 

29.11.2023г) 

          Пункт 5.5 

     Обеспечение функционирования в органах исполнительной власти Республики 

Дагестан, органах местного самоуправления «специализированных ящиков», 

«телефонов доверия», «горячих линий», интернет- приемных, других 

информационных каналов, позволяющих гражданам сообщать о ставших 

известными им фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их 

совершению. 

      В фойе администрации района на (1этаже) вывешен стенд и 

«специализированный ящик» для обращения граждан, изъявивших желание 

сообщать об известных им фактах коррупции или вымогательстве, а также 

функционирует «горячая линия» (тел.8988 -261-07-67). Определены дни и часы 

приема граждан помощником главы администрации по вопросам противодействия 



 

коррупции (информация размещена на официальном сайте администрации 

района). 

       Пункт 5.6      

      Организация работы по проведению мониторинга информации о 

коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц, размещенной в 

СМИ и содержащейся в поступающих обращениях граждан и юридических лиц, с 

ежеквартальным обобщением и рассмотрением его результатов на заседаниях 

комиссий по противодействию коррупции в исполнительных органах 

государственной власти Республики Дагестан и муниципальных районах, и 

городских округах Республики Дагестан. 

          За отчетный период не поступало обращений от граждан и юридических лиц 

ни в адрес администрации района, ни через СМИ о коррупционных проявлениях в 

деятельности должностных лиц.  

            Пункт 5.6(1) 

          Проведение анализа рассмотрения органами исполнительной власти РД и 

органами местного самоуправления обращений граждан и организаций по фактам 

коррупции, принятых по таким обращениям мер реагирования, использования 

указанными органами различных каналов получения информации (горячая линия, 

телефон доверия, электронная приемная ), по которым граждане могут 

конфиденциально сообщать о возможных коррупционных правонарушениях, а 

также практики рассмотрения и проверки полученной информации и 

принимаемых мерах реагирования. 

      В администрации района работает «горячая линия», в фойе, на первом этаже 

администрации, установлен ящик для обращения граждан по вопросам коррупции, 

на официальном сайте вывешен график приема граждан по вопросам 

противодействия коррупции помощником главы администрации по вопросам 

противодействия коррупции. За отчетный период, обращений граждан как в 

письменной, так и в устной форме о фактах коррупционных правонарушений не 

поступало. 

            Пункт 5.7 

         Доведение до средств массовой информации о мерах, принимаемых органами 

государственной власти и органами местного самоуправления Республики 

Дагестан по противодействию коррупции. 

        Информация (при ее наличии) доводится до средств массовой информации для 

дальнейшего опубликования. 



 

           Пункт 5.8 

        Принятие мер по повышению самостоятельности общественных советов 

при органах исполнительной власти Республики Дагестан и общественных палат 

в органах местного самоуправления. 

      В МР «Казбековский район» принимается меры по повышению 

самостоятельности общественных советов администрации МР «Казбековский 

район» вовлечены их во все комиссии администрации. 
 

        Пункт 5.10 

        Оформление и поддержание в актуальном состоянии специальных 

информационных стендов и иных форм представления информации 

антикоррупционного содержания. 

       В здании администрации, в муниципальных учреждениях района оформлены 

информационные стенды антикоррупционного содержания.  Изготовлены и 

розданы  брошюры – памятки по противодействию коррупции (« Ответственность 

за преступления коррупционной направленности») 

          Пункт 6.1 

       Реализация мер, способствующих снижению уровня коррупции при 

осуществлении закупок товаров (работ, услуг) для государственных и 

муниципальных нужд,  в том числе проведение мероприятий по обеспечению 

открытости  и доступности осуществляемых закупок, а также реализации мер 

по обеспечению прав и законных интересов участников закупок. 

       В целях совершенствования мер по противодействию коррупции в сфере 

закупок товаров и услуг, приняты к руководству рекомендации, письма и приказы 

ФАС, Минэкономразвития и других органов власти. На заседании комиссии по 

вопросам противодействия коррупции (протокол №3 от 30.09.2023г.) был 

рассмотрен вопрос по осуществлению внутреннего финансового контроля в сфере 

закупок за 2022 год и за отчетный период 2023 года. 

          Пункт 6.3  

     Принятие мер по созданию и внедрению автоматизированной информационной 

системы закупок (далее - АИСЗ), основывающейся на прозрачности, 

добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок   

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных услуг   

     Автоматизированная информационная система закупок в МР «Казбековский 

район» за отчетный период не внедрена. 



 

          Пункт 8.2 

      Разработка и проведение комплекса межведомственных  мероприятий  по 

выявлению и пресечению фактов коррупции в сфере землепользования, 

градостроительства, пользования природными и земельными ресурсами, ЖКХ, 

распоряжения бюджетными средствами, государственным и муниципальным 

имуществом. 

       За отчетный период не проводились межведомственные мероприятия по 

выявлению и пресечению фактов коррупции в сфере землепользования, 

градостроительства, пользования природными и земельными ресурсами, ЖКХ, 

распоряжения бюджетными средствами, государственным и муниципальным 

имуществом. На заседаниях комиссии по вопросам противодействия коррупции 

были заслушаны отчеты выше перечисленных структур администрации. 

(протокола заседаний комиссии размещены на официальном сайте администрации, 

в разделе «Противодействие коррупции».  

         Пункт 8.3 

      Организация незамедлительного направления в Управление Главы РД по 

вопросам противодействия коррупции информации, касающейся событий, 

признаков и фактов коррупционных проявлений, о проверках и процессуальных 

действиях, проводимых правоохранительными органами, а также об актах 

реагирования органов прокуратуры и предварительного следствия на нарушения 

законодательства о противодействии коррупции в органах исполнительной 

власти РД подведомственных им учреждениях (предприятиях) и органах местного 

самоуправления. 

     За отчетный период фактов нарушения законодательства о противодействии 

коррупции для направления в Управление Главы РД по вопросам противодействия 

коррупции в МР «Казбековский район» не было. 

         Пункт 8.4 

     Организация на основе правовых актов и соответствующих решений 

взаимодействия органов исполнительной власти РД с территориальными 

правоохранительными и надзорными органами путем предоставления последними 

в пределах компетенции информации, возможно препятствующей назначению 

кандидатов на должности или заслуживающей внимания при принятии кадрового 

решения, с последующим информированием о кадровом решении. 

     Согласно статьи 65 Трудового кодекса РФ при поступлении на работу лица, 

поступающие на муниципальную службу и муниципальные должности, 

представляют справку об отсутствии судимости, либо об ее снятии.    



 

         Пункт 9.1 

     Обеспечение родителей детей дошкольного и школьного возраста памятками 

о действиях в случаях незаконных поборов в образовательных учреждениях.  

      В целях предупреждения случаев незаконного сбора денежных средств с 

родителей (законных представителей), во всех образовательных организациях 

изданы приказы «О запрете сборов денежных средств с родителей (законных 

представителей». Родители детей с приказами ознакомлены. 

Пункт 9.3 

   Внедрение в медицинских и образовательных организациях практики 

ознакомления вновь принятых медицинских  работников и работников образования 

с нормами антикоррупционного поведения.  

      В целях внедрения антикоррупционных стандартов поведения среди 

работников образования, в образовательных организациях установлены общие 

правила и принципы поведения работников, затрагивающие этику деловых 

отношений и направленные на формирование этичного, добросовестного 

поведения работников. Приняты Кодексы этики и служебного поведения. 

 Пункт 10.1 

  Реализация мер, направленных на повышение престижа государственной и 

муниципальной службы, с учетом положительного  регионального  опыта в сфере  

противодействия коррупции. 

        С целью повышения престижа муниципальной службы в МР «Казбековский 

район» разработана и принята муниципальная программа «Развитие 

муниципальной службы в МР «Казбековский район» на 2019-2024 годы», целью 

которой является создание эффективной системы управления муниципальной 

службы, формирование высококвалифицированного кадрового состава 

муниципальной службы, внедрение современных методов подбора 

квалифицированных кадров для муниципальной службы, создание условий   их 

должностного роста.  

             Пункт 10.2 

        Поощрение служащих, не имеющих дисциплинарных взысканий и имеющих 

многолетний опыт плодотворной работы ведомственными наградами и 

памятными ценными подарками. 

За отчетный период муниципальных служащих аппарата администрации ко 

Дню местного самоуправления не были награждены грамотами главы МР 



 

«Казбековский район» и награжденных служащих ведомственными наградами и 

памятными ценными подарками нет. 

     


